Personalwesen

Unterstutzung
im HR: Effizient
und rechts-
sicher — auch im
globalen Kontext.

budliger

FUr Sie da.



Das gezielte Outsourcing bestimmter
HR-Aufgaben entlastet Ihr Tagesgeschaft.
Wir beraten Sie dank fundiertem
HR-Wissen rechtssicher und kompetent —
und das sowohl im nationalen wie auch
im internationalen Kontext.

Payroll HR-Administration

Unsere HR-Fachleute unterstitzen und ent-
lasten Sie in der HR-Administration — vom
Eintritt bis zum Austritt von Mitarbeitenden
oder in Teilbereichen und dank digitalen
Loésungen agil und effizient.

Eine Lohnbuchhaltung zu flhren, bedeutet
mehr als nur die Auszahlung von Saléaren.
Ein professionelles Payroll basiert auch
auf Fachwissen in Arbeits- und Sozialver-
sicherungsrecht und Detailkenntnisse

in Bezug auf die Quellensteuer. Unsere IT-
Infrastruktur erméglicht uns effiziente

und individuelle L&ésungen. Vertretungen
kénnen wir jederzeit sicherstellen.

Digitale Lésungen in der
HR-Administration

Ausarbeiten von Arbeitsvertragen
Fihren von nationalen und
internationalen Payrolls Erarbeiten und Implementieren
von Personalreglementen

Digitale Payroll-Ldsungen

Erstellen von Spesenreglementen

Sozialversicherungs- und Quellen-
steuerabrechnungen via ELM

Unterstlitzung von Expatriates
(Inbound und Outbound)

Beratung bei grenziberschreitenden
Arbeitsverhéltnissen

Fihren von Schatten-Payrolls und
ANobAG’s (Arbeitnehmer ohne
beitragspflichtigen Arbeitgeber)

inkl. Genehmigung bei
den kantonalen Steuerbehdrden

Aufsetzen von Kindigungen, Freistel-
lungs- und Aufhebungsvereinbarungen

Erstellen von Arbeitszeugnissen



HR-Beratung

Den richtigen Entscheid im HR-Bereich zu
fallen, ist mit einer umfassenden Beratung um
einiges erfolgreicher. Das korrekte Angehen
von arbeitsrechtlichen Problemstellungen
erspart Ihnen unerwlnschte Folgekosten oder
langwierige Verhandlungen. Wir unterstitzen
Sie in samtlichen HR-Themen: Von der Per-
sonalsuche Uber die Mitarbeiterbeurteilung
bis hin zur Trennung.

© Beratung in arbeitsrechtlichen Fragen

© Unterstltzung in sozialversicherungs-
rechtlichen Themen

© Steuerrechtliche und bewilligungs-
rechtliche Beratung bei inter-
nationalen Arbeitsverhéltnissen

© Professionelle Unterstitzung bei
der Personalrekrutierung

© Coaching von Fuhrungskraften bei
schwierigen Mitarbeiter-Situationen
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Fur weitere Informationen kontaktieren
Sie uns via mail@budliger.ch oder telefonisch
unter +41 44 289 45 45



Steuerberatung
Wirtschaftsprifung
Wirtschaftsberatung
Rechnungswesen
Personalwesen
Erbrechtliche Beratung

www.budliger.ch






